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Le CFAie lance sa plateforme des anciens

Anciens apprentis, apprenants actuellement en cours de formation, formateurs, entreprises
partenaires... Le CFAie crée sa plateforme des anciens pour réunir toutes celles et ceux qui
appartiennent a la grande famille du CFAie. L'objectif de cette interface : créer un réseau
synonyme de partage, d'aide et de transmission intergénérationnelle.
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NOTRE RESEAU
D'’ANCIENS

Capitaliser sur le sentiment d'appartenance

En plus de 40 ans d'existence, le CFAie a formé de nombreux artisans et chefs d'entreprise qui aujourd’hui
encore, sont attachés a leur centre de formation. La vocation de ce réseau est de réunir tous ces profils
afin de créer une communauté de passionnés et de stimuler des échanges. Grace a ce nouveau dispositif,
la volonté du centre de formation rolivalois est de permettre aux apprentis, anciens et actuels, de pouvoir
bénéficier de la force d'un réseau professionnel made in CFAie pour booster leur carriére.

A ce titre, le CFAie entend ainsi contribuer a I'insertion professionnelle de ses dipldmés et aussi aider ses
entreprises partenaires dans le recrutement de leurs équipes.

Autre objectif : 'annuaire de cette plateforme constitue également un vivier d'anciens. lls pourront étre
sollicités pour témoigner et intervenir auprés des apprentis du CFAig, étre jury lors de concours, ou méme
étre recrutés comme futurs formateurs du centre de formation.

La force d'un réseau au service des apprentis, des anciens et des entreprises

Disponible sur ordinateur et sur mobile, la plateforme des anciens du CFAie offre une large palette de
fonctionnalités, tout en restant simple d'utilisation.

Elle comporte un annuaire intelligent, doté de nombreux filtres. Véritable vivier de professionnels des
métiers de bouche et de services, il permet de consulter le profil des inscrits. Une opportunité unique de
pouvoir aussi retrouver ses camarades de promotion ou de renouer avec ses anciens formateurs.


https://anciens.cfaie.fr/
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L'entre-aide est l'esprit méme de ce projet. Elle se concrétise sur cette plateforme par un dispositif de
mentorat, danslequel chacun peut choisir daccompagner oude se faire accompagner. Les anciens du CFAie
pourront partager leurs connaissances, leur réseau et leurs expériences avec les apprentis. Le mentorat
peut porter sur une grande diversité de sujets : documents de recherche d'emploi/dapprentissage (CV,
lettre de motivation, etc.), conseils sur l'orientation professionnelle, création d'entreprise, etc.

Autre fonctionnalité intéressante pour les recruteurs et les jeunes en recherche d'emploi : un job board
dédié aux 14 métiers du CFAie. Les entreprises partenaires de |'établissement peuvent partager en quelques
clics leurs offres d'emploi (CDD/CDI). Le CFAie est en lien avec plus de 2 000 entreprises, dans I'Eure, en
Seine-Maritime, mais aussi en lle-de-France. L'objectif de ce portail d'offres d'emploi est double. Le CFAie
souhaite renforcer son accompagnement de ses employeurs partenaires en facilitant leur processus de
recrutement, tout en proposant a ses diplédmés des offres d'emploi pertinentes.

L'échange étant au coeur de cette plateforme, tous les inscrits peuvent s'exprimer sur le fil d'actualités,
accessible par tous les utilisateurs de la plateforme. Un moyen de garder le contact et de solliciter
l'ensemble de la communauté des anciens du CFAie.

Enfin, la parole sera donnée aux anciens apprentis. Au travers d'interviews exclusives, ils sont invités a
partager leurs parcours et les projets qui les animent. Des portraits qui ne manqueront pas d'inspirer les
jeunes actuellement en apprentissage au CFAie !

Déja pres de 300 personnes ont rejoint le réseau des anciens du CFAie.

Deux profils possibles :
COMMUNITY : pour les anciens, les apprentis, les formateurs, les personnels administratifs...
RECRUTEUR : pour les entreprises en quéte de talents. Diffusez vos offres d'emploi et
découvrez de nouveaux profils !

anciens.cfaiefr

A PROPQOS DE LAIDAMCIE - CFAIE

Le CFAie propose plus de 30 formations par apprentissage dans les métiers de la boucherie charcuterie
traiteur, de la boulangerie patisserie chocolaterie, de la fleur, de la mécanique automobile, de la coiffure, de la
vente et des métiers de la restauration.

La gouvernance du CFAie est assurée par la CCl Portes de Normandie, la Chambre de Métiers et de I'Artisanat
Normandie ainsi que par les organisations professionnelles.

Le CFAie se situe par sa taille parmi les plus importants CFA de France. |l forme environ 2 200 apprentis
chaque année. Le CFAie dispose également d'un internat qui accueille 650 jeunes chaque année et met a
disposition des transports, fréquentés par 1 300 apprentis.
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